
1

Stichting
Pensioenfonds
AkzoNobel

APF
Bericht

 

Een groter formaat. Frissere foto’s. En heldere taal. Het 

APF-bericht is vernieuwd! Zo willen we de communicatie 

van het pensioenfonds duidelijker maken. 

Veel mensen vinden pensioeninformatie 

lastig te begrijpen. Daarom kwam  

begin februari ons lezerspanel bijeen. 

Kritisch keken ze naar alle uitingen van 

het pensioenfonds. Vooral het APF-

bericht van het afgelopen jaar bekeken 

ze grondig. Wat bleek? Het lezerspanel 

vond de communicatie rondom het 

pensioen te ingewikkeld. Volgens hen 

kan het korter, makkelijker en herken-

baarder.

Op basis van die opmerkingen hebben 

we het APF-bericht aangepast. De 

informatie bieden we nu nog duidelijker 

aan. Met heldere taal en begrijpelijke 

voorbeelden. Ook hebben we het 

formaat aangepast.

Wat ook gaat veranderen, is het aantal 

APF-berichten. Voortaan ontvangt u deze 

nieuwsbrief niet vier, maar twee keer  

per jaar: in april en oktober. Daarnaast 

ontvangt u elk jaar minimaal twee 

nieuwsbulletins. Zo kunnen we u snel 

informeren over actuele ontwikkelingen. 

In de toekomst zullen we op onze 

uitingen dezelfde grafische elementen 

gebruiken. Soms op een andere manier 

met andere foto’s, maar wel altijd 

duidelijk herkenbaar. 

Wij zijn benieuwd wat u van het ver-

nieuwde APF-bericht vindt. Vertel het 

ons via apf.pensioenservices@achmea.nl

Wat vindt u er van?

April 2011

Metamorfose

Interview: “Het staat nog 
steeds ver van me af”

Uitslag pensioenquiz

Al naar 
mijnpensioenoverzicht.nl 
geweest?
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UPO iets later dit jaar
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Van der Panne werkt al zes jaar als productiecontroleur bij AkzoNobel  

in Sassenheim. “Ik controleer de verfbussen, de gewichten en kijk of de 

etiketten goed staan.” Daarvoor werkte hij als operator en mengde hij  

de verf. “Soms sjouwde ik dagelijks wel vierduizend kilo aan pigmenten.  

Ik ben echter ernstig ziek geweest en mag nu nog steeds geen zware 

dingen tillen. Vandaar dat ik nu deze functie heb.”

Vrije tijd 
Hoewel Van der Panne best uitkijkt naar zijn pensioen, ziet hij ook wel  

op tegen de hoeveelheid vrije tijd die op hem wacht. “Helemaal als  

het winter wordt. Ik ben een echt buitenmens, ga graag naar de duinen 

en het strand. Maar niet als het slecht weer is.” Toch heeft hij hobby’s 

genoeg. Hij speelt keyboard en zingt in een koor. “En ik kan straks  

lekker lang op vakantie met mijn vrouw.” 

Eigen verantwoordelijkheid 
Over de hoeveelheid pensioen die hij krijgt, maakt Van der Panne zich 

geen zorgen. “Ik wacht wel op een overzicht van het pensioenfonds.”  

Dat hij de hoogte van zijn pensioen zelf al op internet had kunnen 

opzoeken, weet hij. “Maar ik heb nooit gekeken. Ik dacht altijd, dat duurt 

nog zo lang.” Van der Panne vindt niet dat zijn pensioenfonds hem zelf 

eerder had moeten informeren. “Dat is je eigen verantwoordelijkheid.”  

Dat de pensioenleeftijd straks naar 67 gaat, vindt hij terecht. “Ik ging wer-

ken toen ik veertien was, tegenwoordig starten ze een stuk later. Het is 

logisch dat je dan langer door moet. Wel moet het werk worden aange-

past. Dat sjouwen met die zware pigmentzakken gaat dan niet meer.”

• scheiden;

• parttime werken;

• ontslag;

• onbetaald verlof;

• een andere werkgever;

• arbeidsongeschiktheid;

• overlijden.

Bij al deze veranderingen is het 

van belang dat u stilstaat bij de 

gevolgen voor uw pensioen. 

Lees er meer over op  

www.pensioenfonds-akzonobel.nl. 

Of neem contact op met uw 

pensioenfonds via e-mail: 

apf.pensioenservices@achmea.nl 

of telefoon 013 462 33 12

Over acht maanden gaat hij met pensioen. Maar 

waar hij straks precies van rond moet komen, weet 

Piet van der Panne (61) niet. “Ik heb me daar nog 

helemaal niet in verdiept.”

 “Het staat nog steeds 
ver van me af.”

Hoe zit het met 
uw pensioen?
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Bouwt u pensioen op en wilt u weten hoe uw pensioen 

ervoor staat? Op www.mijnpensioenoverzicht.nl vindt  

u met één druk op de knop een totaaloverzicht van uw 

pensioen en AOW. 

De gegevens zijn afkomstig van alle pensioenfondsen 

en -verzekeraars in Nederland en van de Sociale 

Verzekeringsbank. 

U logt in met uw DigiD. Heeft u nog geen DigiD of  

bent u uw gebruikersnaam en wachtwoord vergeten? 

Ga dan naar www.digid.nl.

Al naar mijnpensioenoverzicht.nl geweest?

In het APF-bericht van december 2010 stond een 

pensioenquiz met een aantal vragen om uw pensioen-

kennis te testen. Uit de juiste inzendingen hebben we  

de volgende 3 winnaars getrokken: 

• J. Hilverdink uit Delden

• K. Hubeek uit Etten-Leur 

• J. van Dalfsen uit Wapenveld

Zij zijn inmiddels op de hoogte gebracht en ontvangen 

elk een Iris-cheque t.w.v. € 50. Gefeliciteerd!!!

Juiste antwoorden

1. �Waarom bouwt u pensioen op?

Antwoord c: Beide antwoorden zijn juist.

Om te zorgen voor een inkomen na uw pensione-

ring voor het geval u arbeidsongeschikt raakt of 

komt te overlijden.

2. �Waarom hebben de meeste gepensioneerden 

genoeg aan een iets lager inkomen dan het 

loon dat zij ontvingen uit arbeid? 

Antwoord b: Omdat ze minder belasting en premie 

betalen.

3. �Wat wordt er bedoeld met de franchise? 

Antwoord a: Het deel van het inkomen waarover 

geen pensioen wordt opgebouwd.

4. �Wie bepaalt of er geïndexeerd wordt bij ons 

pensioenfonds? 

Antwoord b: Het pensioenfondsbestuur.

5. �Wat wordt bedoeld met waardeoverdracht? 

Antwoord c: Het meenemen van uw opgebouwde 

pensioen naar het nieuwe pensioenfonds, wanneer 

u van baan wisselt.

6. �Wat wordt verstaan onder de dekkingsgraad 

€van het pensioenfonds? 

Antwoord a: Dit is de verhouding tussen het 

vermogen van het pensioenfonds en de hoogte  

van de pensioenverplichtingen.

7. �Wat laat het toeslagenlabel zien? 

Antwoord c: Of uw pensioen meegroeit met de 

inflatie.

8. �Wanneer vervalt de partnertoeslag in de AOW? 

Antwoord b: 2015.

Uitslag pensioenquiz 
APF Pensioenbericht december 2010

Pensioen. Hoe staat u ervoor?

Weet hoe u ervoor staat
Check het op mijnpensioenoverzicht.nl 
Helder, eenvoudig en vertrouwelijk

Wilt u weten hoe u ervoor staat? Op www.mijn-

pensioenoverzicht.nl vindt u met één druk op de 

knop een totaaloverzicht van uw pensioen en AOW. 

De gegevens zijn afkomstig van alle pensioenfondsen 

en -verzekeraars in Nederland en van de Sociale 

Verzekeringsbank. 

U logt in met uw DigiD. Heeft u nog geen DigiD 

of bent u uw gebruikersnaam en wachtwoord 

vergeten? Ga dan naar www.digid.nl.
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Klachtenprocedure

Mocht u een klacht hebben over het pensioenfonds en heeft u 

rechten opgebouwd, dan kunt u de klachtenprocedure in gang 

zetten. Deze is opgenomen in het pensioenreglement. De klacht 

moet u schriftelijk indienen bij het bestuur van het fonds.  

Dit kan via het adres van Stichting Pensioenfonds AkzoNobel, 

t.a.v. Secretariaat Bestuurszaken.

Het bestuur is verplicht de ingediende klacht nader te onder-

zoeken. Het bestuur moet daartoe mondeling of schriftelijk het 

beginsel van hoor en wederhoor toepassen. Het bestuur stuurt 

u uiterlijk binnen dertien weken na ontvangst van de klacht zijn 

beslissing schriftelijk toe.

Aan deze nieuwsbrief kunnen geen rechten worden ontleend.  

De inhoud van de pensioenregeling staat nauwgezet omschreven 

in het pensioenreglement. Rechten kunt u alleen daaraan ontlenen.

Colofon
Meer informatie?

Pensioen is een belangrijke arbeidsvoorwaarde.  

Wilt u meer informatie en gerichte voorlichting over  

diverse onderwerpen met betrekking tot uw pensioen?  

Kijk dan op www.pensioenfonds-akzonobel.nl.  

Hier vindt u bovendien brochures, jaarverslagen  

en de verklaring beleggingsbeginselen.

Hebt u vragen of opmerkingen?

Bent u in actieve dienst:

Afd. Pensioenservices, T 013 462 33 12

Bent u gepensioneerd:

Afd. Service Ingegaan Pensioen, T 013 462 36 38

F 	 (013) 462 36 01

E 	 apf.pensioenservices@achmea.nl

I 	 www.pensioenfonds-akzonobel.nl

Het postadres is:

Stichting Pensioenfonds AkzoNobel

Postbus 90170

5000 LM  Tilburg

E	 apf.pensioenservices@achmea.nl

I	 www.pensioenfonds-akzonobel.nl

Financiële situatie 

Wist u dat:

UPO iets later dit jaar

Eind februari bedroeg de dekkingsgraad 107% en is 

daarmee weer iets hoger dan de maand daarvoor. De 

dekkingsgraad geeft aan in welke mate het pensioenfonds 

aan zijn verplichtingen kan voldoen. Hierbij wordt het 

vermogen van het pensioenfonds gedeeld door de hoogte 

van de pensioenverplichtingen op dat moment. De stijgende 

dekkingsgraad is gunstig en is voornamelijk het gevolg van 

de gunstige ontwikkeling van de rente en de positieve 

beleggingsresultaten. Hoe lager de rente, hoe meer geld het 

pensioenfonds moet reserveren om in de toekomst genoeg 

geld over te hebben om alle pensioenen uit te betalen.

Bouwt u op dit moment pensioen op bij AkzoNobel, dan 

ontvangt u binnenkort uw Uniform Pensioenoverzicht 2011 

(UPO). Op dit pensioenoverzicht ziet u precies waar u recht 

op hebt. Uw gegevens op dit pensioenoverzicht zijn bijge-

werkt tot 1 januari 2011.

Het UPO verschijnt dit jaar wel wat later dan u gewend bent. 

Dat komt door een recente wijzging in de BP-regeling die  

in het overzicht moeten worden verwerkt. Via de website 

houden we u op de hoogte over de verwachte verschijnings-

datum van het UPO.

Het is belangrijk dat u uw pensioenoverzicht goed bekijkt. 

Zo weet u waar u straks aan toe bent. Ook kunt u, als u  

dat wilt, maatregelen  nemen om uw pensioenvooruitzicht  

te verbeteren. Neem voor vragen of meer informatie over  

uw pensioensituatie contact op met de afdeling Pensioen

services via e-mail: apf.pensioenservices@achmea.nl of 

telefoon 013 462 33 12. 

...u op de website de grootte van het lettertype  

en het contrast van de kleuren kunt aanpassen?

…het bestuur onlangs akkoord is gegaan  

met enkele wijzigingen in het pensioenreglement? 

Kijk voor meer informatie op de website:

www.pensioenfonds-akzonobel.nl


